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На основу члана 22 Статута Брчко дистрикта Босне и Херцеговине – пречишћени текст
(„Службени гласник Брчко дистрикта БиХ“ број 2/10), Скупштина Брчко дистрикта Босне и
Херцеговине, на 52. редовној сједници  одржаној 12. октобра 2011. године, усваја

З А К О Н
О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА

ЗАКОНА О СУДСКОЈ ПОЛИЦИЈИ БРЧКО ДИСТРИКТА БиХ

Члан 1

У Закону Судској полицији Брчко дистрикта БиХ („Службени гласник Брчко дистрикта
БиХ“, бројеви 42/04, 19/07 и 2/08), у члану 8 став 2 мијења се и гласи:

„(2) За командира Судске полиције може бити постављено свако лице које има VII
степен стручне спреме и седам (7) година радног искуства у полицијским агенцијама или
искуства на сличним задацима у службама за спровођење закона.“

Члан 2
Иза члана 8 додаје се нови члан 8а, који гласи:

„Члан 8а
(Замјеник командира Судске полиције)

„(1) Командиру Судске полиције у обављању послова помаже замјеник командира
Судске полиције (у даљем тексту: замјеник командира).

„(2) Замјеник командира врши послове и задатке које му повјери командир Судске
полиције и у погледу извршавања тих послова одговоран је командиру Судске
полиције.

„(3) Када је командир Судске полиције одсутан или спријечен да руководи радом
Судске полиције, замјењује га замјеник командира са једнаким овлашћењима,
правима и обавезама које по основу руковођења има командир Судске полиције.

„(4) За замјеника командира може бити постављено свако лице које има VI/VII степен
стручне спреме и пет (5) година радног искуства у полицијским агенцијама или
искуства на сличним задацима у службама за спровођење закона.“

Члан 3

Члан 22 мијења се и гласи:
„Члан 22

(Запошљавање и радни односи)

„Закон о службеницима и намјештеницима у правосуђу Брчко дистрикта БиХ (у даљем
тексту: Закон о службеницима и намјештеницима) и подзаконски акти донесени на основу
Закона о службеницима и намјештеницима сходно се примјењују и на запошљавање и радне
односе у Судској полицији.“

Члан 4
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Члан 23 став 1 мијења се и гласи:
„Члан 23

(Здравствена и психофизичка спремност)

“(1) Поред услова прописаних Законом о службеницима и намјештеницима и
подзаконским актима донесеним на основу Закона о службеницима и намјештеницима, лице
које се запошљава као службеник Судске полиције мора испуњавати здравствене и
психофизичке услове у складу са стандардима прописаним за службенике полиције, као што је
дефинисано прописима које доноси Правосудна комисија.”

Члан 5

Иза члана 24 додају се нови чланови, и то: члан 24а, члан 24b и члан 24c који гласе:

„Члан 24а
(Материјална права службеника Судске полиције)

„(1) Службеници Судске полиције остварују материјална права у складу са Законом о
службеницима и намјештеницима и Законом о платама и накнадама запослених у правосуђу
Брчко дистрикта БиХ (у даљем тексту: Закон о платама и накнадама), уколико за поједина
права овим или другим законом није другачије прописано.

„(2) Основна плата службеника Судске полиције обрачунава се на основу Закона о платама и
накнадама, у складу с чином који је службенику додијељен, на начин да сваком чину
припада одговарајући платни разред прописан Законом о платама и накнадама.

„Члан 24b
(Чин службеника Судске полиције)

„(1) Службенику Судске полиције додјељује се један од сљедећих чинова:

a) судски полицајац;
b) старији судски полицајац;
c) наредник Судске полиције;
d) старији наредник Судске полиције;
e) млађи инспектор Судске полиције;
f) инспектор Судске полиције;
g) самостални инспектор Судске полиције;
h) главни инспектор Судске полиције.

„(2) Услови и поступак стицања, напредовања и губитка чина, висина платног разреда који
припада сваком чину као и изглед чина, утврђују се Правилником о чиновима и ознакама у
Судској полицији (у даљем тексту: Правилник о чиновима), који на предлог командира Судске
полиције доноси Правосудна комисија.

„Члан 24c
(Бенефицирани пензијски стаж)

„Службеницима Судске полиције сваких ефективно проведених дванаест (12) мјесеци
на пословима и задацима рачуна се као шеснаест (16) мјесеци стажа осигурања.“

Члан 5

У члану 27 иза става 2 додаје се нови став 3 који гласи:
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“(3) Суспендовани службеник Судске полиције који има породицу коју издржава, има за
вријеме трајања суспензије, право на 85% од своје плате у мјесецу који је претходио
суспензији.“

Члан 6

Иза члана 28 додаје се нови члан 28а који гласи:

„28а
(Статус постојећих службеника)

„(1) Постојећи службеници Судске полиције (у даљем тексту: постојећи службеници)
задржавају радно-правни статус, чин који им је додијељен по ранијим прописима као и остала
права из радног односа стечена до дана ступања на снагу овог закона.

„(2) Изузетно од става 1 овог члана постојећи службеници задржавају чин додијељен по
ранијим прописима и права која им по основу тог чина припадају најдаље до коначности
одлуке о додјели чина, припадајућег платног разреда (у даљем тексту: одлука о додјели чина)
донесеној у складу са овим законом и Правилником о чиновима.

„(3) Одлуку о додјели чина, на предлог командира Судске полиције, доноси Правосудна
комисија, у року од тридесет (30) дана од дана ступања на снагу Правилника о чиновима.

„(4) Обрачун и исплата плата постојећим службеницима у складу са одредбама овог закона,
започиње даном коначности одлуке о додјели чина.“

Члан 7
(Ступање на снагу)

Овај закон ступа на снагу даном усвајања и биће објављен у Службеном гласнику
Брчко дистрикта БиХ.

Број: 01-02-465/11
Брчко, 12. октобра 2011. године

ПРЕДСЈЕДНИК
СКУПШТИНЕ БРЧКО ДИСТРИКТА БиХ

Есад Атић, c.p.


